
Temeljem članka 26. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), te članka 35. Statuta ustanove Dječji vrtić 
Medenjak,  

Ravnateljica Dječjeg vrtića Medenjak objavljuje  

 

NATJEČAJ za prijem u radni odnos radnika PEDAGOG/INJA - 1 izvršitelja/ica na 
neodređeno puno radno vrijeme  

UVJETI: sukladno odredbama članka 8. Pravilnika o vrsti stručne spreme stručnih 
djelatnika, te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (Narodne 
novine 133/97). 

 Pored navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete za prijem u radni 
odnos:  

1. položen stručni ispit 

2. minimalno jednu godinu radnog iskustva 

2. zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.   

3. radni odnos u dječjem vrtiću ne može zasnovati osoba koja ima zapreke definirane 
člankom 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97, 
107/07 i 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju po posebnom zakonu dužan je 
u prijavi na javni poziv pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta te, na osnovu toga, ima prednost u odnosu na ostale kandidate isključivo pod 
jednakim uvjetima. Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidati iz članka 
101. stavaka 1. -3. i članka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
domovinskoga rata i članovima njihovih obitelji (NN br., 121/17, 98/19 i 84/21), koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz 
prijavu odnosno ponudu na oglas priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
oglasa te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapošljavanju dostaviti 
propisane dokaze. Popis gore navedenih dokaza sadržan je u priloženom linku:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//
PОР IS%20DOKAŻA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0 
LJAVANJU.pdf   

Za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju i popunjavanju radnog mjesta dijete 
civilne osobe poginule, umrle ili nestale u Domovinskom ratu, civilni invalid iz 
Domovinskog rata, bračni odnosno izvanbračni drug civilne osobe poginule, umrle ili 
nestale u Domovinskom ratu i roditelji civilne osobe poginule, umrle ili nestale u 
Domovinskom ratu koji u trenutku Ο podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 



ostvarivanje toga prava duži su u prijavi pozvati se na ovo pravo tako da uz prijavu prilože 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, oglasa ili u postupku 
zapošljavanja provedenom na drugi način te da prilože dokaze ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju i popunjavanju radnog mjesta. Popis gore 
navedenih dokaza sadržan je u priloženom linku:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%2
0ostva rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju- 
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf  

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapošljavanju prema posebnom zakonu; Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) da bi ostvario prednost pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima, kandidat, odnosno osoba s invaliditetom dužna je uz prijavu na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom prijavu na natječaj, pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom. Dokazom o invaliditetu smatraju se javne isprave o invaliditetu na 
temelju kojih se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz 
članka 13. Zakona. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u tekstu ovog natječaja. Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. godine o zaštiti pojedinaca u svezi s 
obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti 
dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je 
kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu 
provođenja natječajnog postupka. Prijavom na natječaj kandidati su suglasni s objavom 
osobnih podataka (naziv radnog mjesta, stručne kvalifikacije te ime i prezime izabranog 
kandidata) na internetskoj stranici Dječjeg vrtića, u svrhu provođenja postupka 
natječaja i obavještavanja o rezultatima natječaja.  

ROK PRIJAVE: 8 dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploči i web stranicama Zavoda 
za zapošljavanje i Dječjeg vrtića Medenjak. Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju 
priložiti preslike dokumenata: 

1. životopis;  

2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi;  

3. dokaz o državljanstvu;  

4. uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 1 mjeseca od dana objave natječaja), 
sukladno članku 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) te 5. elektronički zapis o radnom pravnom statusu (ispis iz 
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje izdan u vrijeme trajanja 



natječaja). Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostaviti u zakonskom 
roku preporučeno na email adresu: medenjak@djecjivrticmedenjak.hr ili osobno na 
adresu Dječji vrtić Medenjak, Zagrebačka 4, 32100 Vinkovci s naznakom ‘Za natječaj za 
pedagoginju/pedagoga.   

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz ovoga oglasa ne smatra se kandidatom prijavljenim na natječaj i 
njezina se prijava neće razmatrati. Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu 
ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, dostaviti će se obavijest o istome putem 
elektroničke pošte. Svi kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete natječaja bit će 
pozvani na intervju, a o vremenu održavanja intervjua kandidati će biti obaviješteni 
putem e-maila medenjak@djecjivrticmedenjak.hr. 

Ravnateljica Ustanove zadržava pravo poništiti natječaj ili dio natječaja ili ne prihvatiti 
niti jednu prijavu bez obrazlaganja razloga poništenja ili neprihvaćanja.  

 

KLASA: 112-01/25-04/3  

URBROJ: 2178-1-35-05-25-1  

Vinkovci, 10. listopada 2025. god. 

Ravnateljica Dječjeg vrtića Medenjak 

Valentina Lovrić 
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